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Областной смотр-конкурс местных городских и районных организаций про-
водится в ознаменование 30-летия ВОИ с 1 января 2017г. по 1 января 2018г.

Цель проведения смотра-конкурса – совершенствование работы местных орга-
низаций НОО ООО ВОИ, активизация их деятельности по защите прав и интересов 
инвалидов, вовлечение их в активную общественную, производственную и творческую 
жизнь, выявление и распространение имеющегося передового опыта.

Организатор смотра-конкурса – президиум НОО ООО ВОИ.

Условия смотра-конкурса
В смотре-конкурсе участвуют все городские и районные местные организации 

ВОИ. Местные организации могут проводит свои конкурсы. 
Экспертная оценка работы местных организаций НОО ООО ВОИ проводится кон-

курсной комиссией, назначаемой президиумом НОО ООО ВОИ. За основу берется 
Положение о ежеквартальном подведении итогов работы местных организаций (итоги 
работы 2017 года).

Смотр-конкурс проводится по следующим основным показателям (критериям) дея-
тельности местных организаций НОО ООО ВОИ:

1.	 Организационная работа:
– количество членов ВОИ, входящих в местную организацию, и процент вовлечен-

ности в общество инвалидов, проживающих на территории  местной организации;
– количество первичных организаций ВОИ, работающих в данной местной органи-

зации, и численность членов ВОИ в каждой из них;
– ведение электронной базы данных членов ВОИ (процент охвата таким учетом 

членов организации);
– наличие учредительных документов (устав, свидетельство о регистрации, ИНН, 

ОГРН, протокол учредительной конференции);
– наличие планов работы организации;
– соблюдение уставных требований в работе данной организации (наличие и чис-

ленный состав правления, президиума, контрольно-ревизионной комиссии, регуляр-
ность проведения заседаний, наиболее важные вопросы, рассмотренные в этот пери-
од, действенность принимаемых решений);

– наличие комплекта справочной литературы и методических указаний ЦП ВОИ;
– сбор членских взносов и их целевое использование;
– организация приема посетителей, учета писем, жалоб и заявлений, своевремен-

ность их рассмотрения;
– работа с первичными организациями: обеспечение необходимой документацией, 

в т. ч. Положением о первичной организации, Инструкцией по учету членов ВОИ, ин-
структивные совещания и семинары с председателями первичных организаций, заслу-
шивание вопросов о конкретных направлениях деятельности первичных организаций 
на заседаниях президиума (правления) местной организации, оказание практической 

Цели конкурса
Конкурс    первичных   организаций ВОИ, как одного 

из  основных звеньев структуры Всероссийского обще-
ства инвалидов, проводится в целях совершенствова-
ния организационной работы, активизации их уставной 
деятельности по защите прав и интересов инвалидов, 
достижения инвалидами равных с другими гражданами  
возможностей участия во всех сферах  жизни общества, 
интеграции   инвалидов в общество, активного вовлече-
ния инвалидов в общественную,  производственную  и 
творческую деятельность,  выявления и распростране-
ния  существенного передового опыта.

 Конкурс проводится к 30-летию  
Всероссийского общества инвалидов.

Условия конкурса
В конкурсе могут принимать участие все   первич-

ные   организации НОО ООО «ВОИ».  Конкурс прово-
дится  НОО ООО «ВОИ». Местные  организации  НОО 
ООО «ВОИ» могут проводить свои конкурсы на  лучшую  
первичную  организацию «ВОИ» с подведением  соот-
ветствующих итогов.

    Конкурс осуществляется по следующим основ-
ным показателям работы первичных  организаций 
«ВОИ»:

1.	 Соблюдение уставных требований в работе ор-
ганизации:

1.1	 Количество членов ВОИ, входящих в первичные 
организации ВОИ   и процентное отношение к общему 
количеству районной организации, динамика роста за 
2017 год;

1.2	  Сколько проведено в течение года  собраний 
первичной организации;

1.3	 Наиболее значимые вопросы, рассмотренные 
за отчётный период,  действенность принимаемых по 
ним решений;

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении смотра-конкурса  первичных организаций НОО ООО «ВОИ», 

посвященного 30-летию  «ВОИ»
2.	 План работы на текущий год и его выполнение.
3.	 Взаимодействие с органами местного самоу-

правления, другими структурами и организациями,  дей-
ствующими в интересах инвалидов на местном уровне.

4.	 Формы работы с членами первичных организа-
ций ВОИ:

4.1. Учёт условий жизни, проблем, потребностей  и 
интересов инвалидов в целях оказания им конкретной 
помощи и поддержки;

4.2. Оказание помощи инвалиду в реализации его 
творческих способностей;

4.3. Работа по повышению правовой грамотности и 
информированности инвалидов об их правах в различ-
ных сферах жизнедеятельности;

4.4. Оказание организационно- практической помо-
щи инвалиду в решении его индивидуальных проблем, 
связанных с реализацией его законных прав, медицин-
ским и бытовым обслуживанием, получение технических 
средств реабилитации, предоставление материальной 
помощи и т.п.

5. 	 Формы и методы культурно - досуговой  и оздо-
ровительной работы с инвалидами (Сколько и каких ме-
роприятий проведено в течение 2 –х  последних лет по 
годам, количество участников).

 6. Работа по привлечению дополнительных финан-
совых средств и эффективности их использования.

7. Работа с детьми - инвалидами, молодыми инвали-
дами, инвалидами –колясочниками.

Подведение итогов Конкурса
Правление каждой местной организации на основе 

вышеуказанных критериев оценки предоставляет в 
адрес  НОО ООО «ВОИ» выписку из решения  правления  
местной  организации, а также соответствующие  
материалы (на 1-3 листах) до 15 февраля  2018 года.

помощи первичным  организациям  в решении конкретных вопросов и проведении ме-
роприятий; 

– выполнение рекомендаций и указаний руководящих органов НОО ООО ВОИ;
– своевременное предоставление отчетов о деятельности организации в НОО 

ООО ВОИ.

2.	 Работа по социальной и медико-психологической реабили-
тации инвалидов:

– наличие и своевременность уточнения базы данных по форме, установленной 
ЦП ВОИ на членов организации ВОИ и других инвалидов;

– работа местной организации с различными категориями инвалидов (дети-
инвалиды, молодые инвалиды, женщины-инвалиды, колясочники, опорники и т.д.);

– конкретные вопросы социальной и организационно-правовой помощи инвали-
дам, которые удалось решить (трудоустройство, оказание материальной помощи, на-
правление на лечение и т. д.);

– работа по совершенствованию доступной среды для инвалидов;
– культурно-досуговая работа с инвалидами;
– спортивно-массовая работа с инвалидами, привлечение членов организации к 

занятиям спортом.

3.	 Информирование общественности о работе местной орга-
низации НОО ООО ВОИ и о положении инвалидов:

– работа со средствами массовой информации по освещению деятельности орга-
низации (газеты, телевидение, радио и др.);

– организация работы по подписке на газету «Здравствуйте, люди» среди инвали-
дов и других граждан;

– сотрудничество с газетой «Здравствуйте, люди» в целях информирования обще-
ственности о деятельности местной организации и о положении инвалидов.

Поощрение победителей
За 1 место (3 премии гр.А, гр.Б, гр.В) 3х20 тыс. рублей + Почетный знак НОО ООО 

«ВОИ» для юридических лиц;
За 2 место (3 премии гр.А, гр.Б, гр.В) 3х14 тыс. рублей;
За 3 место (3 премии гр.А, гр.Б, гр.В ) 3х9 тыс. рублей.

Примечание:
1.	 Группа А – районные организации ВОИ города Нижнего Новгорода.
2.	 Группа Б – городские организации городов Нижегородской области.
3.	 Группа В – районные организации Нижегородской области.

Результаты конкурса
Предварительные итоги конкурса подводятся Кон-

курсной 	комиссией НОО ООО «ВОИ» до 15. 04. 2018 
года по каждой первичной организации. Результаты кон-
курса рассматриваются и утверждаются президиумом 
НОО ООО «ВОИ».

Победителям конкурса среди первичных организа-
ций ВОИ предусмотрено вручение дипломов НОО ООО 
«ВОИ» и денежных премий.

Поощрение победителей
За 1 место 
(3 премии гр.А, гр.Б, гр.В) 3х10 тыс. рублей;
За 2 место 
(3 премии гр.А, гр.Б, гр.В) 3х6 тыс. рублей;
За 3 место 
(3 премии гр.А, гр.Б, гр.В ) 3х4 тыс. рублей.

Примечание:

1.	 Группа А – первичные организации ВОИ города 
Нижнего Новгорода.

2.	 Группа Б – городские первичные организации 
городов Нижегородской области.

3.	 Группа В – районные первичные организации 
Нижегородской области.

Денежные премии перечисляются на р/с соответ-
ствующих местных  организаций и могут расходоваться 
на нужды этих  организаций, в том числе на материаль-
ное поощрение председателей первичных организаций.

Награждение районных   первичных организаций - 
дипломантов конкурса осуществляется на заседании 
правления местной организации ВОИ.

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении смотра-конкурса  местных организаций НОО ООО «ВОИ», 

посвященного 30-летию  «ВОИ»


